Allegato 2

TITOLI VALUTABILI PER RECLUTAMENTO ESPERTI

Titoli culturali attinenti alla tipologia del
progetto

Max punti 2

PUNTI

Spazio
riservato
all’Ufficio

- Laurea (vecchio ordinamento o magistrale)

- Diploma superiore ISEF e Diploma rilasciato
dall’ Accademia di Belle Arti coerente con
I’incarico richiesto *

fino a 100: punti 0,8
da 101 a 105: punti 1,2
da 106 a 110: punti 1,6
110 con lode: punti 2

Laurea triennale coerente con I’incarico richiesto *

fino a 100: punti 0,6

da 101 a 105: punti 0,9
da 106 a 110: punti 1,2
110 con lode: punti 1,5

Diploma di istruzione secondaria Il grado coerente con
I’incarico richiesto * (votazioni in centesimi).

Fino a 91: punti 0,6

da 92 a 95: punti 0,9
da 96 a 100: punti 1,2
100 con lode: punti 1,5

* Si valuta solo il titolo di studio superiore

Altri titoli culturali

Max punti 10

Diploma di specializzazione universitaria coerente con | Punti 1
I’incarico richiesto (si valuta un solo titolo)
Titolo di studio universitario (Laurea Magistrale o vecchio | Punti 1

ordinamento) coerente con l’incarico, oltre al titolo di studio
richiesto

Abilitazioni all’insegnamento

Punti 0,5 per ogni abilitazione (si
valutano massimo 2 abilitazioni) -max
punti 1

Partecipazione a Corsi di formazione / aggiornamento nel
settore di pertinenza

Punti 0,5 per ogni corso (si valutano
massimo 4 corsi) -max punti 2

Dottorato di ricerca congruente con le finalita del progetto

Punti 1

Master di 1°0 2° livello afferenti la tematica dell’attivita

Punti 1

Competenze informatiche e/o specialistiche certificate

punti 0,5 per ogni certificazione (si
valutano massimo 4 certificazioni) -
max punti 2

Pubblicazioni afferenti la tematica delle attivita con
classificazione ISBN (regolarmente catalogate)

Punti 0,5 per ogni pubblicazione (si
valutano massimo 2 pubblicazioni) -
max punti 1

Esperienze lavorative e/o professionali
coerenti con I’incarico richiesto

Max punti 10

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza

Punti 0,5 per ogni anno di docenza -
max punti 2

Incarichi di esperto, tutor, facilitatore o referente per la
valutazione in progetti PON/POR afferenti la tipologia
d’intervento

Punti 0,5 per ogni incarico svolto -
max punti 4

Direzione e/o coordinamento didattico certificabili afferenti la
tipologia di intervento

Punti 0,5 per ogni incarico svolto -
max punti 1

Incarichi svolti presso 1’Istituzione scolastica di appartenenza
come funzioni strumentali nel settore di pertinenza

Punti 0,5 per ogni incarico svolto -
max punti 1

Esperienza di docenza specifica in ambito non scolastico in
progetti nel settore di pertinenza

Punti 0,5 per ogni incarico svolto -
max punti 1

Incarichi di progettista PON/POR/FESR

Punti 0,5 per ogni incarico svolto -
max punti 1
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