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CIRCOLARE n. 325 a. s. 2022-23        

Ai docenti   

Al personale ATA  

      Al DSGA             

All’albo   
  
  

Oggetto: aggiornamento graduatorie interne di Istituto personale docente e ATA  
     

             Dovendo provvedere alla compilazione delle graduatorie interne d’Istituto del personale docente 

e ATA valide per l’anno scolastico 2022/2023, ai fini dell’individuazione di eventuali soprannumerari per 

l’anno scolastico 2023/24, si invita il personale in indirizzo a produrre apposita dichiarazione di 

inserimento, conferma e/o variazione dei dati contenuti nelle graduatorie interne valide per l’a. s.  

2021/2022, utilizzando i modelli allegati alla presente circolare. Al riguardo si precisa quanto segue:   

  

1) nelle suddette graduatorie rientrano tutti i docenti e il personale ATA a tempo indeterminato e 

titolari nella scuola; l’inserimento nella graduatoria riguarda anche il personale neo assunto in ruolo dal 

1/9/2022;  

2) il personale trasferito o neoassunto in ruolo dal 1/9/2022 presso questa Istituzione scolastica, e 

non ancora inserito in graduatoria interna, presenterà la domanda completa di tutti i dati e delle relative 

dichiarazioni (scheda individuazione soprannumerari, allegato D, allegato F, dichiarazione punteggio 

aggiuntivo, autocertificazione delle esigenze di famiglia e autocertificazioni dei titoli);   

3) il personale già presente nelle graduatorie valide per l’a. s. 2021/2022, che ha conseguito nuovi 

titoli culturali o ha subito variazioni relative alle esigenze di famiglia, aggiornerà la scheda per la 

valutazione dei titoli nelle sezioni anzianità di servizio, esigenze di famiglia e titoli generali (Modello II 

grado);   

4) il personale già presente nelle graduatorie valide per l’a. s. 2021/2022, che non ha avuto variazioni 

e che dovesse dichiarare il solo anno di anzianità in aggiunta al punteggio della precedente graduatoria, 

presenterà una dichiarazione personale a conferma di quanto già dichiarato nell’anno precedente 

(Dichiarazione del personale già inserito in graduatoria);   
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5) coloro che beneficiano dell’art. 13 (esclusione dalla graduatoria interna d’istituto) del CCNI, 

concernente la mobilità per l’A.S. 2023/2024, sono tenuti a presentare apposita dichiarazione personale 

(allegato Richiesta esclusione graduatoria)   

In mancanza di produzione di quanto suindicato, si procederà alla valutazione d’ufficio, sulla base dei dati 

disponibili.   

Tutti gli allegati devono essere trasmessi per email all’indirizzo: pais033009@istruzione.it, indicando il 

seguente oggetto: “Graduatorie di Istituto 2022/2023”, entro il 20/03/2023.  

Si allegano alla presente circolare:  

• Allegato D secondaria;  

• Allegato F;  

• Dichiarazione del personale già inserito in graduatoria;  

• Dichiarazione plurima;  

• Dichiarazione punteggio aggiuntivo;  

• Modello II grado;  

• Richiesta esclusione graduatoria;  

• Scheda individuazione ATA soprannumerari 2022-23.  

  

                                                                                                                     Il Dirigente scolastico    

             Prof. Sergio Picciurro    
                                                                                           Firma autografa resa ai sensi del Dlgs 39/93    
  

                                                                                                                           


